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Отчёт об исполнении предписания 

 

В соответствии с предписанием об устранении нарушений отдела 

надзора и контроля в сфере образования Министерства образования, науки и 

молодёжной политики Забайкальского края № 155 от «07» декабря 2018 года. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  начальная 

общеобразовательная школа № 11 г. Хилок устранило указанные нарушения 

в области образования: 

 
Номер 

пункта 

(подпункта) 

предписания 

Предпринятые меры по устранению нарушений (при необходимости 

указать исправленные пункты или подпункты документа) 

1,3,10 Разработан новый локальный акт «Правила внутреннего распорядка для 

обучающихся в МБОУ НОШ № 11 г.Хилок», согласован на заседании 

совета школы 27.11.2018г. и утверждён директором ОУ 29.11.2018г. 

При составлении локального акта, учтены замечания п.1, 3, 10 

2, 18 На основании Приказа №10 от 12.02.2019г., локальный акт «Положение 

об аттестации педагогических работников и аттестационной комиссии 

МБОУ НОШ №11 г. Хилок с целью подтверждения соответствия 

занимаемой должности», утверждённый в ОУ, отменён. 

3,5 Разработаны новые локальные акты: 

1. «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МБОУ 

НОШ №11 г.Хилок»; 

2. «Положение о языке, языках образования в МБОУ НОШ №11 

г.Хилок»,  

Согласованы на заседании совета школы 27.11.2018г. и утверждены 

директором ОУ 29.11.2018г. 

 

4 1. На основании приказа №41 от 21.09.2018г. «Об утверждении 

графика аттестации» аттестация педагогического работника Климовой 

Дарьи Александровны с целью подтверждения соответствия занимаемой  

должности была запланирована и проведена 18.12.2018 

2. На основании Приказа Министерства образования и науки РФ от 07 

апреля 2014 г. №276 «Об утверждении порядка проведения аттестации 

педагогических работников организации, осуществляющих 

образовательную деятельность», аттестация педагогического работника 

Дериглазовой (Исаенко) Натальи Анатольевны с целью подтверждения 

соответствия занимаемой должности запланирована на 18 марта 2019 г.. 

Основание: Приказ по ОУ от 23.06.2015 г. № 28-о «О предоставлении 

отпуска по беременности и родам»; Приказ по ОУ от 14.03.2017 г. №11 «О 

выходе из отпуска». 



5, 6 Разработан новый локальный акт «Положение о языке, языках 

образования в МБОУ НОШ №11 г.Хилок», в котором учтены замечания 

п.5,6 предписания. 

7 Рассмотрев представление, пакет документов и руководствуясь п.9 

раздела КХДРО единого квалификационного справочника руководителей, 

специалистов и служащих, утверждённого приказом МинЗдравСанразвития 

РФ от 26.08.2010 г. № 761-н, аттестационная комиссия подтверждает 

возможность дальнейшей работы Цыпыловой Екатерины Васильевны в 

должности «Учитель».  Протокол заседания аттестационной комиссии от 

21.12.2018 г. № 4. 

8 Рассмотрев представление и руководствуясь п.9 раздела КХДРО единого 

квалификационного справочника руководителей, специалистов и 

служащих, утверждённого приказом МинЗдравСанразвития РФ от 

26.08.2010 г. № 761-н, аттестационная комиссия подтверждает 

возможность дальнейшей работы Ильиной Ирины Александровны в 

должности «Педагог-библиотекарь».  Протокол заседания 

аттестационной комиссии от 21.12.2018 г. № 4. 

9 Рассмотрев представление, пакет документов и руководствуясь п.9 

раздела КХДРО единого квалификационного справочника руководителей, 

специалистов и служащих, утверждённого приказом МинЗдравСанразвития 

РФ от 26.08.2010 г. № 761-н, аттестационная комиссия подтверждает 

возможность дальнейшей работы Франштут Владимира Васильевича в 

должности «Педагог дополнительного образования».  Протокол 

заседания аттестационной комиссии от 21.12.2018 г. № 4. 

10  Разработан новый локальный акт «Правила внутреннего распорядка 

обучающихся в МБОУ НОШ №11 г.Хилок», в котором учтены замечания 

п.10 предписания. 

10, 14, 15 На основании Приказа № 9 от 12.02.19г. в учебные планы для 

обучающихся по АОП  внесены изменения.  

11, 16 На основании Приказа № 8 от 12.02.19 г. в учебные планы для 

обучающихся по ООП НОО  внесены изменения. 

12 На основании Приказа № 7 от 12.02.19 г., календарный учебный 

график НОО дополнен обязательной информацией о сроках проведения 

промежуточной аттестации и сроках каникул. 

13 Освоение дополнительных образовательных программ по профилю 

педагогической деятельности следующими педагогическими работниками:  

 Грибановой С.Г. 

 Дымура Л.С 

 Москвитиной А.М. 

 Филатовой Ю.В. 

 Цыпыловой Е.В. 

происходит в настоящее время в дистанционном режиме. График 

прилагается. 

Педагогический работник – Шаповалова В.А. окончила ФГБОУВО 

«Забайкальский государственный университет» по направлению 

подготовки «Педагогическое образование», 28.12.2018 г. получила 

диплом бакалавра.  

Педагогический работник – Ширцова Т.Н.  12,11,2018 г. уволена на 

основании приказа №21 от 12.11.2018 г. «Об увольнении Ширцовой Т.Н.» 

14 Замечания учтены, см. п. 10 

15 Замечания учтены, см. п. 10 



16 Замечания учтены, см. п. 11 

17 К отчёту самообследования Учреждения прилагается  аналитическая 

часть. 

18 Замечание учтено, см. п. 2 

19, 20 Педагогические работники: 

 Гуляева Л.И 

 Карпова В.К. 

 Савинова Л.Н. 

 Балаванова Ю.В. 

 Цыпылова Е.В 

 Ширцова Т.Н. 12,11,2018 г. уволена на основании приказа №21 

от 12.11.2018 г. «Об увольнении Ширцовой Т.Н.» 

были ознакомлены с выпиской из протокола заседания аттестационной 

комиссии 5 декабря 2018 г.  

В выписках из протокола заседания аттестационной комиссии (этих же 

педагогических работников) указали обязательную информацию о 

результатах голосования, заверили подписью и печатью директора. 

21,22 Данные замечания (1. отсутствие факта ознакомления педагогического 

работника с представлением; 2. нарушение сроков ознакомления 

педагогического работника с представлением) учтены при проведении 

аттестации Климовой Дарьи Александровны, см. п.4 

23 На основании Приказа №6 от 12.02.2019 г. «О сроках аттестации с целью 

подтверждения соответствия занимаемой должности» Горбунову 

Маргариту Валерьевну считать аттестованной с целью подтверждения 

соответствия занимаемой должности 27.08.2016 года. 

24 Педагогический работник – Шаповалова В.А. окончила ФГБОУВО 

«Забайкальский государственный университет» по направлению 

подготовки «Педагогическое образование», 28.12.2018 г. получила 

диплом бакалавра. (копия диплома см. п.13) 

25  Приказ №13 от 1.09.2017 г. «О приёме Курмазовой С.В»; 

 Приказ №52 от 14.10.2015г. «О переименовании должности 

Дымура Л.С.»; 

 Выписка из приказ а№4 от 01.09.1980г. «О принятии на работу 

Калита Э.Э» 

 

К отчету прилагаются подтверждающие исполнение предписания  

документы (копии, заверенные в установленном порядке): 

 

1. Локальный акт «Правила внутреннего распорядка для обучающихся в МБОУ 

НОШ № 11 г.Хилок», утверждённый директором МБОУ НОШ №11 

29.11.2018 г. 

2. Приказ №10 от 12.02.2019г. «Об отмене локального акта». 

3. «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МБОУ НОШ №11 

г.Хилок», утверждённое директором МБОУ НОШ №11 29.11.2018 г. 

4. «Положение о языке, языках образования в МБОУ НОШ №11 г.Хилок», 

утверждённое директором МБОУ НОШ №11 29.11.2018 г. 

5. Приказ № 41 от 21.09.2018 «Об утверждении графика аттестации». 



6. График прохождения аттестации с целью установления соответствия 

занимаемой должности в 2018-2019 уч.г. 

7. Представление на Климову Дарью Александровну. 

8. Выписка из протокола заседания аттестационной комиссии от 18.12.2018 г. – 

Климовой Д.А. 

9. Приказ по ОУ от 23.06.2015 г. № 28-о «О предоставлении отпуска по 

беременности и родам» - Исаенко Н.А. (Дериглазова Н.А.) 

10.  Приказ по ОУ от 14.03.2017 г. №11 «О выходе из отпуска» – Дериглазова 

Н.А. 

11.  Приказ № 11 от 12.02.2019 «Об утверждении графика аттестации» - 

Дериглазовой Н.А. 

12.  График прохождения аттестации с целью установления соответствия 

занимаемой должности в 2018-2019 уч.г. 

13.  Представление на Дериглазову Н.А. 

14.  Представление на Цыпылову Е.В. 

15. Выписка из протокола заседания аттестационной комиссии от 21.12.2018 г. – 

Цыпыловой Е.В. 

16. СВИДЕТЕЛЬСТВА, подтверждающие подготовку к участию в  

Международном конкурсе по английскому языку «Олимпис» - 6 шт. 

17. Диплом, подтверждающий участие Цыпыловой Е.В. во Всероссийском 

тестировании педагогов 2018 «Учитель иностранного языка в соответствии с 

требовании профессионального стандарта и ФГОС». 

18.  Сертификат участника вебинара «Эффективные приёмы у учеников навыков 

и компетенций 21 века» - Цыпыловой Е.В. 

19. Сертификат участника вебинара «Совершенствование навыков письменной 

речи» - Цыпыловой Е.В. 

20. Диплом, подтверждающий прохождение Цыпыловой Е.В. методико-

педагогической программы «Проектирование рабочей программы учебного 

предмета». 

21. Диплом, подтверждающий прохождение Цыпыловой Е.В. методико-

педагогической программы «Оказание первой помощи» 

22. Представление на Ильину И.А. 

23. Выписка из протокола заседания аттестационной комиссии от 21.12.2018 г. – 

Ильиной И.А. 

24. Представление на Франштут В.В. 

25. Выписка из протокола заседания аттестационной комиссии от 21.12.2018 г. – 

Франштут В.В. 

26. Копия удостоверения «Заслуженный работник культуры Забайкальского 

края» - Франштут В.В. 

27. Распоряжение Министерства культуры Забайкальского края №17/Р от 

17.01.2019 г. «О награждении» 

28. Почётная грамота министерства культуры Забайкальского края «За 

многолетний добросовестный труд, высокий профкссионализм и в связи с 70-

летием со дня рождения». 



29. Благодарственное письмо начальника дирекции социальной сферы 

Забайкальской железной дороги – филиала ОАО «РЖД». 

30. Распоряжение Главы Муниципального района «Хилокский район» №4-р от 

30.01.2019 г. «О награждении Почётной грамотой». 

31. Грамота главы Муниципального района «Хилокский район» «За 

многолетний добросовестный труд большой личный вклад в развитие 

культуры Хилокского район и в связи с Юбилейным Днём рождения». 

32.  Публикация в газете «Рабочая трибуна» № 14 от 26.02.2019г. «В жизни 

можно достичь и добиться всего, если ты очень этого хочешь». 

33. Приказа № 9 от 12.02.19г. «О внесении изменений в учебные планы для 

обучающихся по АОП». 

34.  Учебные планы с пояснительной запиской для обучающихся на дому 

(Просолов Александр, Вайкус Павел, Лебяжников Евгений, Горчаков Денис, 

Ужегова Анна, Чупрова Виктория). 

35. Приказа № 8 от 12.02.19 г. «О внесении изменений в учебные планы для 

обучающихся по ООП НОО на 2018-2019уч.г.». 

36. Учебный план с пояснительной запиской на 2018-2019уч.г. для обучающихся 

по ООП НОО. 

37. Приказ № 7 от 12.02.19 г. «О внесении изменений в календарный учебный 

график НОО». 

38. Календарный учебный график НОО на 2018-2019уч.г. 

39. Информаций об освоении дополнительных профессиональных программ по 

профилю педагогической деятельности. 

40. Приказ №21 от 12.11.2018 г. «Об увольнении Ширцовой Т.Н.». 

41. Диплом бакалавра Шаповаловой В.А. с приложением. 

42. Материалы самообследования  МБОУ НОШ №11 г.Хилок (аналитическая 

часть). 

43. Выписки из протокола заседания аттестационной комиссии (5 шт.) – 

Гуляевой Л.И., Карповой В.К., Савинивой Л.Н., Балабановой Ю.В., 

Цыпыловой Е.В. 

44.  Пояснение к замечаниям 21,22, выявленных в ходе проведения проверки. 

45. Приказ №6 от 12.02.2019 г. «О сроках аттестации с целью подтверждения 

соответствия занимаемой должности» - Горбуновой М.В. 

46. Приказ №13 от 1.09.2017 г. «О приёме Курмазовой С.В»; 

47. Приказ №52 от 14.10.2015г. «О переименовании должности Дымура Л.С.»; 

48. Выписка из приказа№4 от 01.09.1980г. «О принятии на работу Калита Э.Э» 

 

 

 

Директор МБОУ НОШ № 11 г.Хилок: ______________ Л.А.Орлова 


